	序号
	评审因素
	评审标准

	1
	投标报价(20分)
	价格分应当采用低价优先法计算，即满足询比文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标供应商的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×100×投标报价比重（20%）

	2
	商务评价（10分）
	类似业绩情况（10分）：提供2022年以来业绩证明材料（需提供合同或中标通知书）每提供1项得2分,满分10分；不提供不得分。

	3
	团队配置（16分）
	 投标供应商拟投入本项目的团队成员人数、人员执行水平以及团队人员构成配置的合理性等方面进行评定。
（1）注册会计师，每提供一项注册会计师的证书得2分最多6分；
（2）投标供应商提供项目负责人自2022年以来具有类似审计业绩的，每提供一个得2分，最多得6分；（需提供合同或中标通知书）
（3）团队成员，组织结构中的全部人员每提供一项初级以上会计师或审计师的证书得2分，最多得4分。（须提供证书复印件）

	4
	技术质量方面
（30分） 
	项目管理和质量保障措施（12分）：针对本项目需求，提供详细、完善的项目管理和质量保障方案，包含①项目管理制度②质量保障措施③廉洁的管理措施及承诺等内容。以上因素每实质性响应一项得4分，缺项漏项内容不完整的得2分，未实质性响应或未提供不得分，满分12分。

	
	
	项目解读与设计构思方案（18分）：依据各投标供应商针对该项目制定的审计实施方案，包含制定审计目标、审计范围、审计内容、审计方式、审计依据、审计重点、以及审计措施和审计成效等方面内容进行综合评定按所提交的服务方案综合考评，方案详尽、完整、易于理解、可行性强的得18分；方案基本完整、内容详细、无明显不准确、不合理问题的得14分；方案基本完整，但内容简单、可行性一般的得9分；所提方案不完整、有明显不准确、不合理或未提供的不得分。

	5
	其他部分
（24分）
	资料管理（12分）：针对本项目需求，提供详细、完整的档案资料管理方案，包含①归档 ②装订③移交④保存等内容。以上因素每实质性响应一项得3分，缺项漏项内容不完整的得1分，未实质性响应或未提供不得分，满分12分。

	
	
	内部管理体系（12分）：针对本项目需求，提供详细、完整的内部管理体系，包含 ①人事管理制度②财务管理制度③保密制度等内容。以上因素每实质性响应一项得4分，缺项漏项内容不完整的得2分，未实质性响应或未提供不得分，满分12分。

	内容存在缺陷或不足是指：方案内容不切合行业实际、不符合行业政策；或存在项目名称错误、地点区域错误、内容与本项目需求无关、方案内容矛盾或表述前后不一致、仅有框架或标题、适用的标准（方法）错误、明显复制其他项目内容；或内容不适用项目实际情况；或内容逻辑漏洞或原理错误。


附表1：

五、报价表

供应商名称：

	项目名称
	

	投标报价
（元）
	

	项目服务周期
	

	优惠承诺及其他
	


采购结果公示
采购人在确定中标人后3个工作日内，在青海省心脑血管病专科医院网站上公示中标结果，同时向中标的招标服务代理机构发出中标通知书。中标通知书发出后，中标人无正当理由放弃项目的，依法承担法律责任。


